Appel a candidatures pour la gestion d’un
jardin de fraicheur 71 rue Anselme

Dossier de candidature
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FICHE DE PRESENTATION DE LA STRUCTURE

Description de la structure candidate, ses activités, son organisation

e La description mettra en valeur la capacité de mobilisation (permanents, bénévoles,
partenaires, etc.) de l'association pour gérer I'ouverture et organiser I'accueil des
publics.

e La description témoignera de l'expérience de l'association (activités existantes et
fréquence annuelle, ...), de ses adhérents dans la gestion et I'entretien de jardins, et
de pratiques écologiques. (la structure adhérera a la charte du jardin au naturel de
Saint-Ouen).

e Un portfolio illustré des expériences sera le bienvenu.

Nature des activités de I’entité en lien avec le projet

¢ Dimension sociale (diversité des publics visés, création de lien social, etc.) :

e Dimension environnementale / développement durable (défi climatique,
sensibilisation a I'écologie, a la préservation de la biodiversité, etc.) :

Implantation de la structure dans le tissu local

e Place de la structure dans le territoire (zone géographique actuellement et/ou
prochainement concernée par les activités de I'association) :

e Relations avec les acteurs locaux du territoire (notamment ceux de linsertion, de
I'action sociale, de I'’économie sociale et solidaire et de 'environnement) / articulation
avec d’'autres initiatives existantes :




FICHE DE PRESENTATION DU PROJET DE LA STRUCTURE

Motivation et enjeux du projet

Principales motivations de la structure candidate (cohérence entre le projet de jardin et les
activités existantes de la structure candidate) — 5 lignes maximum :

Présentation synthétique du projet — 25 lignes maximum

Modalités d’intégration des différents enjeux du projet — 15 lignes maximum

e Sur le plan social et santé :

e Sur le plan environnemental / climatique :

e Sur le plan pédagogique :

Organisation interne prévue pour gérer le projet de jardin

e Capacité de mobilisation prévue pour les ouvertures du jardin - 70 lignes
maximum :

o Gouvernance interne envisagée et a construire : personnes référentes, systeme
de gouvernance, reglement intérieur, etc. - 5 lignes maximum :

Simulation d’un calendrier de mise en ceuvre annuel — 75 lignes maximum




PIECES A JOINDRE AU DOSSIER

Piéces obligatoires a fournir - Seuls les dossiers complets seront étudiés

Type de piéce

Jointe

FICHE D'IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE

FICHE DE PRESENTATION DE LA STRUCTURE

FICHE DE PRESENTATION DU PROJET DE LA STRUCTURE

Copie des derniers statuts adoptés signés

Récépissé de déclaration en préfecture

Photocopie de la publication au Journal Officiel (JO) mentionnant la date de
création de la structure

Liste a jour des membres du Conseil d’administration et du Bureau de I'association
en précisant la fonction de chacun d’entre eux

Bilan comptable des trois derniers exercices clos (selon l'ancienneté de
I'association)

Attestation d’assurance a jour

Piéce optionnelle : tout document permettant d’illustrer et d’appréhender le projet (portfolio,

bilan d’activités annuel, etc.)
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