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Saint-Ouen-sur-Seine, ville de 51000 habitants, est au cceur de la Métropole avec l'arrivée récente de laligne 14 du métro et ses nombreux
projets emblématiques : Village des JO 2024, Grand hopital universitaire, installation de la Direction générale de la sécurité intérieure
(DGSI), reconquéte des berges de Seine, création d'un itinéraire fluvial reliant la ville a la Défense, rénovation urbaine a haute qualité
environnementale et sociale, rénovation du stade Bauer.

C'est aussi 40 entreprises de plus de 50 salariés, rassemblées sur 4,5 km2, qui génerent a elles seules 600 milliards d'euros de chiffre
d'affaires. Ce qui structure également le role moteur de Saint-Ouen dans la dynamique métropolitaine, et forme un vivier tres attractif
pour les startups et les filieres d'excellence.
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La direction des affaires générales et juridiques
recrute pour son unité Assemblées

Un.e agent.e administratif.ve

Ref-RMAP-Agent administratif-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

" Aide au suivi des séances du Conseil municipal.
® Publication légales d'acte sur le site internet de la Ville.

® Archivage des documents.

Profil :

®  (Capacités atravailler en équipe,

® Rigueur et autonomie,

" Aptitudes relationnelles,

® Sensde laconfidentialité et de la discrétion professionnelle,
® Aisance communicationnelle a l'oral et a I'écrit,

® Maitrise des outils bureautiques,

® Sensduservice public.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction de la communication
Recrute

Un.e agent.e administratif.ve

Réf-DCRCP-Agt adm-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

® Assurer l'accueil physique et téléphonique,

" Organiser 'agenda et prendre des rendez-vous en fonction des priorités,

" Organiser le classement et I'archivage des dossiers,

® Renseigner linterlocuteur et relayer si nécessaire vers l'interlocuteur compétant,

® Recevoir, filtrer et transmettre les messages téléphoniques et les courriers.
Profil :

® Capacités a travailler en équipe,

®  Rigueur, autonomie,

=  Aptitudes relationnelles,

® Sensde laconfidentialité et de la discrétion professionnelle,

® Aisance communicationnelle al'oral et a I'écrit,

® Maitrise des outils bureautiques.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction de la communication
Recrute

Un.e coordinateur.trice

Réf-DCRCP- coordo-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

Prise de brief de I'équipe de production du péle événementiel pour comprendre le fonctionnement des
dispositifs d'animation proposés dans le cadre de I'été audonien,

Elaboration des plannings de travail de I'¢quipe d'animateurs (Veiller a tout moment et en tout lieu a la
cohésion d'équipe),

Participer au déploiement des moyens nécessaires (humains et techniques)alaréalisation d'un accueil
de qualité de tous les audoniens sur les festivités d'ete,

Organiser et animer les différents temps de réeunions hebdomadaire des animateurs saisonniers,
Garantir la santé morale, physique et affective de 'ensemble du public enfants/jeunes,

Veiller sur les différents lieux de travail a I'application par tous et pour tous des régles de sécurité,

Participation au recensement et suivi des besoins logistiques.

Profil :

Excellent relationnel, sens du contact, grande capacité d'adaptation,

Esprit d'organisation, autonomie, capacités d"adaptation et travail en équipe,
Connaissance des spécificités de I'animation et de I'accueil des différents publics,
Bonnes aptitudes rédactionnelles et d'expression orale,

Expérience en management et en gestion de conflit,

Intérét fort pour le champ de la médiation et des relations publiques,

Aptitude au travail partenarial et collaboratif,

Rigoureux, autonome, dynamique, créatif et force de proposition,

Grande disponibilité (soirs, week-ends et jours fériés),

Mobilité : permis B requis.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de I'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction des ressources humaines

recrute pour son service rémunération-carriere

Un.e gestionnaire administratif.ve des saisonniers
Réf-DRH-gestionnaire adm-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

®  Traitement des candidatures des saisonniers,
®  Constitution des dossiers de recrutement,

®  (Gestion delarémunération des saisonniers.

Profil :

® Sensdu travail d'équipe et de l'organisation,
® Rigueur, autonomie et aisance relationnelle,
® Sensde laconfidentialité et de la discrétion professionnelle,

® Maitrise des outils bureautiques.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de I'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction des ressources humaines
recrute pour son unité accueil et assistance RH

Un.e assistant.e de gestion administratif.ve
Réf-DRH—-Assistant gestion adm-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux
Missions :

®  Trajter les dossiers administratifs,

Accueil physique et téléphonique du public,

®  (Classer et archiver les documents,

Cléturer des courriers sur mail manager,

®  Etreunappuipourles différents services de la direction.

Profil :

®  Sensdutravail d'équipe et de l'organisation,
® Rigueur, autonomie,

® Disponibilité vis-a-vis des agents,

Sens de la confidentialité et de la discrétion professionnelle,

Maitrise des outils bureautiques.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction des grands projets et ville durable
Recrute pourla Serre Wangari

Une agent.e d'accueil

Réf-PVD-Agent accueil-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

® Accueilliretinformer le public,

® Accompagnement et suivi des événements de I'été audonien dans la Serre

®  Entretien des plantes et de la parcelle pédagogique (arrosage quotidien, suivi du poulailler...)

= Assurer des opérations de manutention, déplacement de différents objets(chaises, tables, ...),

® Assurer l'accueil physique et téléphonique,

Profil :

=  Sensdu travail d'équipe,

®  Rigueur autonomie et sérieux,

Aptitudes relationnelles,

Ponctualité et assiduité,

Sens de la discrétion et du service public.
Spécificité du poste :
®  Environnement de travail : température parfois entre 37 °C et 39 °C,

B Possibilité de travail en soirée et/ou week-end en fonction des événements.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de I'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction éducation et enfance
recrute pour son service vie de I'enfant

Un.e assistant.e de gestion administrative et comptable

Ref-DEE-Assistant de gestion -Sai23
Cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

® Accueil physique et téléephonique,

® Reéalisation et mise en forme de travaux de bureautique,

" Traitement des dossiers et saisie de documents,

® Réception, traitement, vérification et classement des pieces comptables,

®  (Gestion de l'information, classement archivage de documents.

Profil :

®  Formation administrative,

®  Sipossible, connaissance d'Astre et en comptabilite,

®  Expérience dans l'accueil du public, intérét pour le secteur de I'éducation et I'enfance,
®  Bonnes qualités relationnelles et rédactionnelles,

®  Trésbonrelationnel et sens du service public,

®  Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel),

® Autonomie et sens de I'organisation,

®  Discrétion et adaptabilité.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de I'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction de la politique de la ville et de I'animation du territoire

recrute pour son unité vie associative

Un.e coordinateur.trice

Ref-PVAT-coordo-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

Participer a la mise en ceuvre de la programmation estivale pour la direction de la politique de la ville et de
lanimation du territoire, en lien avec la Vie Associative, les services de la ville, les associations et autres
partenaires,

Recensement et suivi des besoins logistiques,
Participer ala mise en ceuvre de lacommunication associative en direction des publics,
Participation aux repérages techniques pour préparer les évenements dans les quartiers,

Organiser et animer les réunions et/ou autres temps d'échanges nécessaires au bon fonctionnement de
'animation du territoire,

Veiller a l'application des régles de sécurité et s'assurer d'un accueil de qualité entre les équipes et a destination
des publics.

Profil :

Expérience en management et en gestion de conflits,

Disposer d'au moins 2ans d’'expérience dans le secteur de I'animation,

Connaissance des spécificités de I'animation et de I'accueil des différents publics,
Qualité rédactionnelle et organisationnelle dans le cadre des missions bureautiques,
Avoir le sens du travail en équipe/partenarial et savoir faire preuve d'autonomie,
Qualité d'écoute aupres des publics et aisance orale aupres des équipes d'animation,
Faire preuve de rigueur, de dynamisme, de créativité et de force de proposition,
Grande disponibilité (soirs et week-end),

Permis B requis.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.



La direction de I'action culturelle et relations internationales
recrute pour son service archives et valorisation du Patrimoine

Un.e Chargé.e de médiation
Réf-DAC-SVAP-médiation-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints administratifs territoriaux

Missions :

" Elaborer, animer et évaluer des projets d'animation, de médiation patrimoniale, des activités ponctuelles et les
projets spécifiques auquel il participe avec I'ensemble de I'équipe,

®  Accueillir, informer et orienter les publics,
®  Rechercher et favoriser la participation active et dynamique des publics,

®  Assurerlerespect desregles de sécuritée.

Profil :
®  Dipléme ou expérience dans la médiation du patrimoine ou I'animation,
®  Sensdel'écoute, dudialogue et de la médiation,
® Intérét pour I'histoire locale, le patrimoine et sa transmission,
®  Aptitude al'organisation et au suivi de projets culturels,
®  Capacité d'organisation, rigueur et réactivite,
®  Sensdu travail en équipe et aisance relationnelle,

®  Disponibilité le week-end du 16-17 septembre 2023.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de I'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.

10



La direction des affaires générales et juridiques
recrute pour son unité cimetiere

Un.e agent.e technique

Ref-VLE-Agent technique-Sai23
Cadre d'emplois des Adjoints techniques territoriaux

Missions :

®  Accueillir et informer les visiteurs du cimetiére,

®  Assurer par une présence continue la sécurité des lieux,

®  Surveiller I'acces et controler les allées et venues des visiteurs,

®  Veiller aurespect dureglement intérieur du cimetiere et de son application,
®  Assurer des travaux d'entretien et de nettoyage du cimetiére,

®  Entretien des locaux communs et publics du cimetiére (vestiaires, salle de repos, sanitaires...).

Profil :

®  Maitrise et utilisation des produits d’'entretien,
®  Travail en extérieur et aptitude a travailler en équipe,

®  Ponctualité et assiduité.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.

11



La direction générale adjointe prévention et sécurité
recrute pour son service surveillance et protection de I'environnement

Un.e agent.e d'accueil et de surveillance des parcs

Reéf-DPS -AASP-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :

®  Assurer par une présence continue, la sécurité des lieux publics, batiments, locaux,
= Surveiller l'acceés et controéler les allées et venues des personnes,
" Veiller alaprotection des personnes et des biens,

® Effectuer une surveillance dans un périmetre restreint ou dans une zone plus large nécessitant des

rondes réguliéres.

Profil :

®  Sensdu travail d'équipe,

®  Rigueur, autonomie,

®  Aptitudes relationnelles,

®  Connaissances en matiere de sécurité et de surveillance,
®  Connaissances des consignes d'intervention et d'alerte,

®  Sensdeladiscrétion et du service public.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.

12



La direction générale adjointe prévention et sécurité
recrute pour son service surveillance et protection de I'environnement

Un.e agent.e de la brigade des puces
Réf-DPS -ABP-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :

Veiller ala tranquillité dans le quartier des puces,
® Dissuader linstallation de vendeurs a la sauvette par des patrouilles préventives,

®  Fermetures de voirie,

Contribuer a la propreté des lieux.

Profil :

®  Sensdutravail d'équipe,

®  Rigueur, autonomie,

=  Aptitudes relationnelles,

®  Savoirrepérer les situations arisque,
" Disponibilite,

®  Sensdeladiscrétion et du service public.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.

13



La Direction éducation et enfance
recrute pour l'unité gestion des ressources

Un.e manutentionnaire

Réf-EE -GR-Manutentionnaire-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :
®  Assurer les opérations de manipulation, de portage et de déplacement ou changement de différents matériel ou
objets (meubles, barriéres, chaises, estrades ...),
®  Etiqueter, classer et emballer des marchandises,

®  Assurerlagestion des stocks...,

Profil :

®  Connaissance des gestes, postures et équipements de protection individuelle a adopter,
®  Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, etc...),

®  Connaissance des techniques de chargement d'un véhicule, répartition des masses, résistance ala traction, ainsi

que les principes de fonctionnement des outils de manutention,
®  Rigueur et ponctualité,
®  Autonomie et sens de l'organisation,
®  Aptitude au travail en équipe,

®  PermisB.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.

14



La direction des sports et a I'héritage olympique
recrute pour I'espace nautique Auguste Delaune

Un.e agent.e d'accueil et d'entretien

Réf-Sports-Agt d'accueil et d'ent-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :

Accueillir et informer les usagers du complexe sportif,
®= Assurerl'entretien des locaux communs et publics (vestiaires, salles, sanitaires ...),

® Assurer, par une présence continue, la sécurité des lieux, surveiller 'acces et controler les allées et

venues des personnes,
®  Veilleraurespect de I'application du reglement intérieur du complexe sportif,

®  (Contraintes horairesliées aux soirées et au week-end.

Profil :

" Maitrise des produits d’entretien,
®  Aptitude a travailler en équipe,

" Expérience souhaitée,

" Ponctualité et assiduité,

®  Rigueur et sérieux,

"  PermisB.
Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,

accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.

15



La direction des moyens généraux
recrute pour son unité installation et manutention

Un.e manutentionnaire

Réf-RMAP-DMG-Manutentionnaire-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux

Missions :
® Assurer les opérations de manipulation, de portage et de déplacement ou changement de différents

matériel ou objets (meubles, barrieres, chaises, estrades ...),
® Etiqueter, classer et emballer des marchandises,

® Assurer la gestion des stocks.

Profil :

®  Connaissance des gestes, postures et équipements de protection individuelle a adopter,

®  Connaissance des techniques de chargement d'un véhicule, répartition des masses, résistance a la

traction, ainsi que les principes de fonctionnement des outils de manutention,
® Rigueur et ponctualité,
® Autonomie et sens de I'organisation,
®  Aptitude au travail en équipe,

" Permis B.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.

16



La direction des moyens généraux
recrute pour son unité gestion des salles

Un.e agent polyvalent.e

Ref-RMAP-DMG-Agent polyvalent-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux

Missions :

® Reéaliserl'accueil physique et téléphonique du public au sein de 'Hotel de Ville,

® Assurerlaccueil et le service lors des cérémonies officielles,

" Traiterles demandes logistiques émanant du Cabinet du Maire et des services,

® (Geéreretsuivre les besoins en lien avec les prestataires et les services municipaux,

" (Geéreret suivre les mises a disposition des salles,

® Assurer la manutention et l'installation des matériels lors des réunions et des cérémonies,

= Réaliser les permanences de la salle Barbara et des établissements recevant du public (ERP) mis a

disposition des particuliers,

® Reéaliser l'accueil lors des mariages en Mairie en lien avec les appariteurs,

Port de charges.

Profil :

®  (Capacitésrelationnelles, aptitude au travail en équipe et sens de la discrétion,
® Réactivité, ponctualité et disponibilité,
® Connaissance des gestes, postures et équipements de protection individuelle a adopter,

® Connaissance des techniques de chargement d'un véhicule, répartition des masses, résistance a la

traction, ainsi que les principes de fonctionnement des outils de manutention,
® Maitrise de l'outil informatique,

" PermisB.
Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction des Moyens Généraux
recrute pour son unité entretien

Un.e agent d’entretien

Ref-RMAP-DMG-Agent d’entretien-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux

L'unité entretien assure au quotidien I'entretien et I'hygiene des salles et bureaux de I'Hotel de Ville et des
Centres Municipaux de Santé (CMS)

Missions :

®  Assurerl'entretien des locaux

" Assurer des missions de nettoyage de fond sur I'ensemble des batiments municipaux : nettoyage

meécanisé, lessivage, dépoussiérage, ...
®  Sortir et rentrer les poubelles, assurer le nettoyage des containers et de leurs espaces réserves
= Aideralaréception et au rangement des livraisons (port de charges)
® Faireremonterles dysfonctionnements et les anomalies

Horaires du poste : 5h50 - 13h25 du lundi au vendredi (ou 1fois/mois du mardi au samedi)

Profil :

" |eposte est soumis al'obligation vaccinale contre la Covid-19

®  Disposer d'une expérience sur un poste similaire

® Bonne connaissance des protocoles d'utilisation des produits et des machines
® Bonne connaissance desregles d'hygiene et de sécurité

® Faire preuve d'esprit d'équipe, étre dynamique et assidu.e

" e permisseraitun plus

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de l'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction de la communication
recrute pour son pole évenementiel et cérémonial

Un.e animateur.trice été audonien

Réf—DCRP-animateur-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation

Missions :

Accueillir, écouter et informer les publics sur les animations de I'été audonien,

Rechercher et favoriser la participation active et dynamique des publics sur les animations de I'été
audonien,

Gérer des inscriptions sur les animations de I'été audonien (le cas échéant),

Participer au montage et démontage de certains éléments d'animation de I'été audonien,

Garantir la santé morale, physique et affective de 'ensemble du public enfants/jeunes,

Veiller sur les différents lieux de travail a I'application par tous et pour tous des regles de sécurité,

Veiller au maintien de la propreté de son espace d'animation.

Profil :

Excellent relationnel, sens du contact, grande capacité d'adaptation,
Esprit d'organisation, autonomie et travail en équipe,

Connaissance des spécificités de 'animation et de I'accueil des différents publics (enfant, jeunesse,
familles, seniors),

Bonnes aptitudes rédactionnelles et d'expression orale,

Intérét fort pour le champ de la médiation et des relations publiques,
Aptitude au travail partenarial et collaboratif,

Rigoureux, autonome, dynamique, créatif et force de proposition,
Grandes capacités d'adaptation,

Grande disponibilité (soirs, week-ends et jours fériés),

Respect du devoir de réserve,

Mobilité : le permis B est un plus.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction de la jeunesse
recrute pour son unité maintien et remobilisation scolaire

Un.e animateur.trice intervenant.e éducatif.ve

Réf—Jeunesse-MRS-Intervenants éducatifs-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation

Missions :

" Animerlesjeuxetactivités éducatives en bindme aupres d'un groupe constitué dansle cadre d'accueils
de loisirs studieux,

® Assurer lasécurité physique et affective des adolescents,
®  Gérerle matériel et les locaux mis a disposition,
" Assurer 'ensemble des sorties éducatives proposeées,

® Savoirrendre compte au responsable et rediger des bilans.

Profil :
® Reéelle envie d'étre en immersion avec un public jeune,
® Avoirune bonne capacité relationnelle et de travail en équipe,
® Avoirune capacité d'initiative et de renouvellement,
®  Avoir une maitrise de l'outil informatique,
" Titulaire du BAFA/ BAFD et une expérience dans I'animation serait apprécie,
" Permis B souhaité,

" Disponibilités du 10/07/2023 au 21/07/2023 et/ou 21/08/2023 au 31/08/2023.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction de la jeunesse
recrute

Un.e animateur.trice jeunesse

Ref—VLC-Jeunesse-Animateur.trice-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation

Missions :
" Accueillir, écouter et informer les publics jeunes et leurs familles,
® Orienter et accompagner les publics au quotidien,
® Rechercher et favoriser la participation active et dynamique des publics de quartier,
" Encouragerladiversité et la mixité des publics dans les différentes animations proposeées,
® Concevoir et mettre en place des projets d'animation en lien avec le projet de direction,
" Proposer, encadrer et animer des activités éducatives, sorties et séjours thématiques,

®  (Collaborera desactionsencomplémentarité avec lesautres services notamment dans le cadre de I'été
audonien.

Profil :
® Connaissance des publics 11/17 ans,
®  Etretitulaire du BAFA/ BAFD,
" Bonne capacité relationnelle et de travail en équipe,
®  Sensdelarigueur et del'organisation,
" Capacité d'initiative et de renouvellement,
® Maitrise de l'outil informatique,

®  Permis B souhaité.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction de la politique de la ville et de I'animation du territoire
recrute pour sa maison de quartier

Un.e animateur.trice maison de quartier

Ref—PVAT-MDO-Animateur-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation

Missions :
® Accueillir, informer et orienter les publics jeunes et leurs familles

®" Encourager la diversité et la mixité (genre, sociale, culturelle...) des publics dans les différentes
animations proposées

Rechercher et favoriser la participation active et dynamique des publics de quartier

® Concevoir et mettre en place des projets d'animation en lien avec les différents projets pédagogiques
de quartier

Proposer, encadrer et animer des activités educatives, sorties et séjours thematiques

Profil :
®  Etretitulaire du BAFA ou BEATEP
® Bonnes capacitésrelationnelles et de travail d'équipe

" Expérience dans I'animation souhaitée

Sens de larigueur et de l'organisation

®  Sensdel'écoute, du dialogue et de la médiation

Etre disponible pour les sorties et séjours

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de l'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction de la politique de la ville et de I'animation du territoire
recrute pour son unité vie associative

Un.e animateur.trice

Réf-PVAT-Animateur-Vie asso-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation

Missions :

" Elaborer, animer et évaluer des projets danimation, des activités ponctuelles et autres projets
spécifiques

" Accueillir les familles, transmettre les informations nécessaires, communiquer sur la programmation
estivale et veiller a la qualité des relations avec les familles

® Assurerlerespect desregles d'hygiene, de sécurité et de santeé

" Anticiperlesrisques inhérents alavie quotidienne et aux activités

Profil :
" Etretitulaire du BAFA ou dipléme équivalent
® Disposer dau moins 2 ans d'expérience dans le secteur de I'animation
®  Avoirle sens du travail en équipe

®  Faire preuve de qualités d'écoute aupres des enfants et des familles et avoir une attitude et un langage
adaptés aux différents publics et partenaires

®  Pouvoir étre réactif et s'adapter en fonction des besoins d'animations sur le territoire
® Etre polyvalent dans la proposition d'activités variées

®  Etre ponctuel et souple sur 'amplitude horaire (qui peut étre fluctuante - soir et week-end)

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction de la santé
recrute pour son service promotion de la santé

Un.e animateur.trice séniors

Réf—SS-SANTE-UAS-Animateur-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation

Missions :

L'unité animation séniors a pour missions de prévenir et promouvoir la santé des séniors en proposant
diverses activités adaptéees. Les loisirs proposés doivent favoriser I'épanouissement, la valorisation des
personnes et le maintien du lien social.

Vos principales missions seront les suivantes :
®  Accueillir le public et accompagner les personnes ageées lors des sorties
®  QOrganiser et participer a la mise en place d'activités
" Procéderauxinscriptions aux animations

"  Etrele/laréférent.e aupres du public sénior afin de faire émerger les besoins

Profil :

® Avoirun attrait dans 'accompagnement des séniors

Maitriser la mise en place de projets

® Etreforce de proposition, autonome et organisé.e

® Faire preuve de bienveillance, dempathie et d'écoute
" Avoir le sens de la confidentialité

® Maitrise de l'outil bureautique

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction des Sports et a I'héritage olympique
recrute pour son Pole animation du territoire

Un.e animateur.trice
Réf-Sports-anim-Sai23
Cadre d'emploi des adjoints territoriaux d'animation

Missions :
= Elaborer, animer et évaluer des projets d'animation, des activités ponctuelles et les projets spécifiques

auquel il participe avec I'ensemble de I'équipe,
® Concevoir et mettre en ceuvre des activités innovantes,
®  Assurerlerespect desregles d'hygiene, de sécurité et de santé,
® Anticiperlesrisques inhérents ala vie quotidienne et aux activités,

" Accueillirles familles, transmettre les informations nécessaires et veiller ala qualité des relations avec
les parents.

Profil :

®  Etretitulaire du BAFA ou équivalent,
® Connaissance des principes fondamentaux du développement de I'enfant,

® Maitrise desregles d'hygiéne et de sécurité, connaissance des principales dispositions de la législation

et reglementation DDCS,
®  Connaissance des collectivités territoriales et sens du service public,
®  Avoirle sens du travail en équipe,
" Appétence particuliere pour le public « maternelle » et les familles,

® Qualité d'écoute aupres des enfants et des familles, attitudes et langages adaptés aux différents

publics et partenaires.

Contraintes liées au poste :

- Contraintes de déplacement et d'installations de matériel,
- Disponibilités en soirée et week-end (14h30-21h30 du mercredi au dimanche).

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction des Sports et a I'héritage olympique
recrute pour son P6le animation du territoire

Un.e éducateur.trice sportif.ve

Réf-Sports-éduc sportif-Sai23
Cadre d'emplois des éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives

Missions :

® Concevoir et mettre en ceuvre des séances d'activités physiques et sportives pour tous types de public
durant la période estivale,

" Animer les espaces sportifs lors de la période estivale,
" \Veiller alasécurité des publics, controler les espaces et le matériel sportifs,

" Encadrer les stages sportifs et les sorties.

Profil :

®  BPJEPS ou cursus universitaire STAPS, carte professionnelle ajour,

®  Expertise en pédagogie et encadrement des APS,

® Maitrise de la réglementation des APS,

"  PermisB,

®  Sensdutravail en équipe,

" Etre deforce de propositions,

® Savoir prendre des initiatives,

® (Capacité a s'adapter a une large variété de public (familles, enfants, jeunesse),

" Dynamisme, rigueur, autonomie, bonnes qualités relationnelles.

Contraintes liées au poste :

- Contraintes de déplacement et d'installations de matériel,
- Disponibilités en soirée et week-end (14h30-21h30 du mercredi au dimanche)

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de l'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction des Sports et a I'héritage olympique
recrute pour son Péle aquatique et espace forme

Un.e BNSSA

Réf-Sports-BNSSA-Sai23
Cadre d'emplois des éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives

Missions :

Accueillir les différents publics,
" Animer les activités proposées,
®  Préparer, suivre et évaluer les actions pédagogiques,
® Assurer la sécurité des usagers,

®  Connaitre, appliquer et proposer des améliorations du Plan d'Organisation de la Surveillance et des

Secours(POSS),
®  Participer aux manifestations événementielles,
® Assurer les conditions d’hygiene et de sécurite.

®  (Contraintes horairesliées au travail en soirée et le week-end.

Profil :
® BNSSA ou équivalent,

" Aptitude ala pédagogie dans la gestion d'équipes au quotidien,
= Sensdu travail en équipe,

® Dynamisme, rigueur, écoute, autonomie, qualités relationnelles.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction des Sports et a I'héritage olympique
recrute pour son Péle aquatique et espace forme

Un.e maitre-nageur.euse sauveteur.euse

Réf-Sports-Maitre-nageur-Sai23
Cadre d'emplois des éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives

Missions :

" Accueillir les différents publics,
® Animerles activités proposées,
®  Préparer, suivre et évaluer les actions pédagogiques,
®  Assurerlasécurité des usagers,

®  Connaitre, appliquer et proposer des améliorations du Plan d'Organisation de la Surveillance et des
Secours (P0OSS),

® Assurer les conditions d’hygiene et de sécurite.

®  Contraintes horairesliées au travail en soirée et le week-end.

Profil :

®  BESSAN, BPJEPS, licence STAPS donnant le titre de MNS ou équivalent + module sauvetage et sécurité

en milieu aquatique a jour PSE1 ou PSE2.
" Aptitude ala pédagogie dans la gestion d'équipes au quotidien,
®  Sensdu travail en équipe,

® Dynamisme, rigueur, écoute, autonomie, qualités relationnelles.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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Le centre communal d'action sociale
recrute pour son unité Résidences Autonomie-Restaurant Valérie Geoffroy

Un.e agent.e d'entretien
Reéf-CCAS-AE-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :

Au sein des établissements, vos principales missions vont consistera :

®  Nettoyer et entretenir les surfaces et locaux du patrimoine de la collectivité,
®  Trier et évacuer les déchets courants,
" Controler I'état de propreté des locaux et signaler les dysfonctionnements,

®  Controler l'approvisionnement en matériels et produits,

®  |dentifier les surfaces a désinfecter.

Profil :
®  Rigueur, écoute et disponibilité,
®  Maitrise desregles d'hygiene spécifiques au nettoyage des locaux,
® Avoiruntresbonrelationnel et le sens du service public,

" Autonomie et sens du travail en équipe.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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Le centre communal d'action sociale
recrute pour son unité Espace Henri Groues Abbé Pierre

Un.e maitre de maison
Réf-CCAS-MdM-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints d'animations territoriaux

Missions :

Au sein des établissements, vos principales missions vont consistera:

" Prendre en charge les conditions matérielles de la vie quotidienne des usagers : repas, linge et
gestion du stock,

® Participer alaccueil et al'accompagnement des personnes accueillies en lien avec les équipes
éducatives,

®  Veiller alaqualité du cadre de vie de la structure.

Profil:
® Rigueur, écoute et disponibilite,
" Avoirun tres bonrelationnel et le sens du service public,
" Etrealaiseavec le public SDF,

®  Autonomie et sens du travail en équipe.

Spécificité du poste :
Les horaires de travail peuvent étre de 7h00 a 15h30 ou de 13h30 a 22h00.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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Le centre communal d'action sociale
recrute pour son unité Maintien et Soins a domicile

Un.e aide a domicile

Réf-CCAS-Aide a Dom-Sai23
Cadre d'emplois des agents sociaux

Missions :
" Aideretaccompagnerles personnes et les familles dans : les actes essentiels de lavie quotidienne, les
activités de lavie ordinaire et les activités sociales, les démarches administratives,
®  Concourira développer l'autonomie des personnes aidées,
= Appliquer les gestes techniques adaptés (manipulations, aide a la marche),
® Accueilliretaccompagner les stagiaires,
®  Savoir travailler en équipe et en réseau,

® Assureruneintervention personnalisée d'aide a la personne.

Profil :
= Etretitulaire du Dipléme d’Etat d'Etat d'Auxiliaire de Vie Sociale ou du titre d'Assistant de Vie,

= Tresbonsensdel'organisation et des priorités,

= Bonnes connaissance des publics aidés,

= Bonnes connaissances des techniques adaptées a l'alimentation, savoir rendre compte de son
intervention,

= Bonne maitrise des regles de sécurité domestique, des gestes d'urgence et de secours.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de l'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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Le centre communal d'action sociale
recrute pour son unité Maintien et Soins a Domicile

Un.e aide-soignant.e

Reéf-CCAS—-AS-Sai23
Cadre d'emplois des aides-soignants territoriaux

Missions :
Vos missions principales seront les suivantes :

Soins :
® Réaliser des soins a domicile en suivant les prescriptions (toilette, change...),
" Distribuer les médicaments préparés par l'infirmiere,
" Fairelelit des patients et préparer le petit déjeuner en cas de besoin,
®  Surveiller l'alimentation, I'nydratation et I'élimination des patients,
® Surveiller différentes constantes (mesures) : température, poids,
" Prévenirlesrisques d'escarres et de chutes,
= Etre capable de poser des bandes de contention.

Relevé d'activités et travail de coordination :
® Assurer la transmission écrite des soins réalisés au domicile des patients,

®  Saisir quotidiennement et informatiquement les soins réalisés afin de tenir a jour l'activité du service,
" Noter dans le cahier de liaison a domicile les soins effectués,

® Participer activement a la réunion de transmission afin d'assurer une continuité de la prise en charge
des patients,

®  Contribuer al'élaboration de la démarche de soins,
® Participer a I'¢laboration des plannings des aides-soignants,
®  Participer aux visites d'admission a domicile avec le.la cadre de santé ou l'infirmiére.

Profil :
® Etre titulaire du Dipléme d’Etat d'Aide-Soignant
" PermisB
" Expérience de soins en gériatrie fortement souhaitée
® Connaissance du secteur sanitaire et social
® (Capacités d'analyse et de synthese
® Rigueur, écoute et disponibilité

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae enindiquant impérativement la référence de 'annonce a:

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction architecture batiment
recrute pour sarégie des parkings

Un.e agent.e d’exploitation des parkings

Ref-DAB-régie des parkings-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :

Accueillir, informer et orienter les usagers,

Assurer le nettoyage des parkings,

Gérer l'activité du parking de son ouverture a sa fermeture,

Gérer les stocks et fournitures,

Veiller a la maintenance des matériels,

Assurer la surveillance et la sécurité des personnes et des installations,
Faire appliquer les consignes et procédures définies,

Etre en capacité de déclencher la procédure d'évacuation et de mise en sécurité du site en cas
d'urgence,

Réaliser de petits travaux de bricolage,

Renseigner les bordereaux de fréquentation.

Profil :

Bonnes qualités relationnelles,

Maitrise des techniques de nettoyage,

Savoir réaliser de petits travaux de bricolage,
Sens du service public,

Discrétion professionnelle,

Autonomie et sens de l'organisation,

Connaissance des procédures de sécurité et d'évacuation.

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de I'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction éducation et enfance

recrute pour son Service Vie de I'enfant

Des animateurs.trices saisonnier.iéres

Réf-SVE-anim-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints d'animations territoriaux

Missions :

®  Assurer la sécurité physique, affective et morale des enfants

" Elaborer, animer et évaluer des projets d'animation, des activités ponctuelles et les projets spécifiques auquel il

participe avec I'ensemble de I'équipe enlien avec le projet pédagogique de la structure et le PEAT3
®  Assurerlerespect desregles dhygiéne, de sécurité et de santé ;
® Anticiper les risques inhérents a la vie quotidienne et aux activités ;

B Accueillir les familles, transmettre les informations nécessaires et veiller a la qualité des relations avec les

parents.

Profil :
®  Etretitulaire de la premiéere partie du BAFA ;
®  Connaissance des principes fondamentaux du développement de I'enfant

®  Maitrise des regles d'hygiéne et de sécurité, connaissance des principales dispositions de la législation et
réglementation DDCS ;

®  Connaissance des collectivités territoriales et sens du service public ;
®  Avoirle sens du travail en équipe ;

®  Qualité d'écoute aupres des enfants et des familles, attitudes et langages adaptés aux différents publics et
partenaires.

Spécificités du poste :

" Durée hebdomadaire de travail : 48h

®  Nuitée sur Chaumontel- participation aux mini-séjours

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction éducation et enfance

recrute pour son service Vie de I'enfant

Un.e technicien.ne magasinier saisonnier.e

Reéf : SVE-technicien magasinier-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :
= Contribue et satisfait aux besoins matériels des accueils de loisirs
= Assurelaréception, le stockage, la préparation et la distribution des différentes marchandises

= Travaille en étroite collaboration avec les différents services de la Direction sous la responsabilité de la
responsable Administrative et Technique du service vie de 'Enfant

= Petite maintenance du matériel technique dans les écoles et les accueils de loisirs

= [ntervient dans des opérations de petits achats, de rangement, demballage et d'inventaire physique

Profil :

= Caractéristiques techniques des produits, outillages ou matériels

=  (Gestes et postures au travail

=  Principes de la gestion des stocks

= Principes de répartition de I'entrepdt, des systemes et des conditions
= Organisation du référencement

=  Procédures administratives

= Qutilsinformatiques et logiciels spécifiques

= Fiches de dépdt

= Conduite des matériels de levage et transport

= Sensdespriorités

Spécificités : disponibilité et horaires variables en fonction de I'activité sur la période estivale

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de 'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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La direction éducation et enfance
recrute pour son service Vie de I'enfant

Des agents d’entretien

Réf : SVE-Agent d'entretien-Sai23
Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions :

" Remplacerles agents en congés afin de répondre aux besoins liés a I'entretien des locaux
® Assurer les grands ménages dans les écoles
® Participer au service de restauration

B (Geérerlesstocksde produits d'entretien et matériel d'entretien enbindme avec lesagentsréférentsdes

sites

Profil:

®  Connaissances des regles d'hygiéne et de sécurité
®  Ponctualité

®  Disponibilité et rigueur

®  Discrétion

®  Adaptabilité

Cette opportunité vous intéresse ? Postulez et contactez-nous en nous faisant parvenir une lettre de motivation,
accompagnée d'un curriculum vitae en indiquant impérativement la référence de I'annonce a :

Monsieur Le Maire
Mairie de Saint-Ouen-sur-Seine - 7 place de la République
93406 SAINT-OUEN-SUR-SEINE Cedex.
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